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PRIENU LOPSELIO-DARZELIO ,,GINTARELIS“ 2019-2021 METU
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/ L MOKYKLOS VIZITINE KORTELE
1. Vizija
Lopselis-darzelis ,,Gintarelis® — bendradarbiaujanti ikimokyklinio ugdymo mokykla,
taikanti prasmingo ugdymo(si) strategijas, sukirusi saugia, estetiSka, motyvuojandia aplinka,
ugdanti sveika, aktyvy vaika, mylintj téviskés gamta, susipazinusj su liaudies kultara ir tradicijomis.
Bendruomenés nariai jgije Siuolaikines kompetencijas, gebantys teikti Seimoms (globéjams)

$vietimo pagalba, pagrista bendradarbiavimu bei partneryste.

2. Misija

Vykdyti kokybiska ikimokyklinio ir priesmokyklinio amZiaus vaiky ugdyma (si), pagal ju
gebéjimus ir poreikius, uztikrinti Ziniy, patirties sklaida, vadovaujantis pedagogy tobuléjimo visg
gyvenimg idéjomis bei vykdant projekting veikla sveikos gyvensenos ir tautiSkumo ugdymo

kryptimi. Konsultuoti ir teikti jvairiapuse pagalbg Seimoms (glob¢jams) ir pedagogams.

3. Vertybés:
3.1. Pedagogy profesionalumas ir kompetentingumas.

3.2. Saugus vaikas saugioje aplinkoje.

3.3. Bendradarbiavimas su $eima (globéjais).

4. Filosofija:
Lopselio-darZelio filosofija — asmens verté ir orumas, artimo meilé, prigimtiné Zmoniy

lygybé, Zmoniy laisviy ir teisiy, tolerancijos, demokratiniy visuomenes santykiy teigimas.

,Laimingi vaikai — laimingi tévai®.
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I1. SITUACIJOS ANALIZE

Jaukioje aplinkoje, remiantis visuotinio ugdymo(si) nuostatais, vaikai ugdosi mening,
komunikavimo, sveikatos, paZinimo bei socialing kompetencijas.

Pedagogai dirba pagal paCiy parengty ikimokyklinio ugdymo ir ugdymosi programg
., Vaivorykste*, bendraja prieSmokyklinio ugdymo(si) programa ir sveikatos ugdymo projektus.

Lopselio-darZelio pedagogy komandoje dirba patyre, kompetentingi, kiirybingi ir
isipareigoje darZeliui specialistai, gebantys priimti poky¢ius, ieSkoti naujy ugdymo formy ir metody
ugdymo kokybei gerinti. Specialiyjy ugdymosi poreikiy vaikams teikiama kvalifikuota logopedo
pagalba vaiky raidos ir ugdymo klausimais.

Pagrindiné  jstaigos informacija platinama ir gaunama elektroniniu  paStu
gintarelis@prienai.lt. Mokiniu, pedagogy statistiniai duomenys tvarkomi elektroniniuose Mokiniy ir
Pedagogy registruose. Istaigos veiklos reprezentavimas vykdomas jstaigos pedagogy pagalba

vadovo administruojamame tinklapyje https:/gintarelis. prienai.lm.1t/.

Ugdymo turinio ir kasdieninés veiklos planavimas integralus, lankstus, orientuotas j vaiko
amziy, gebejlmus poreikius ir interesus bei visuminj ugdyma(si). Ugdymas organizuojamas
i¥laikant pusiausvyra tarp pedagogo inspiruotos ir vaiky savaiminés veiklos. Ugdytoju ir ugdytiniy
sgveika grindZiama partneryste.

Tkimokyklinio ir prieSmokyklinio amZiaus vaiky pasiekimai ir paZanga yra nuolat stebimi
ir fiksuojami ,,Vaiko aplanke*, jie atitinka pedagogy ir tévy (globéju) likes¢ius.

Istaigoje yra muzikos ir sporto salés, kuriose vaiky saviraiskos poreikiams tobulinti
organizuojami grupiniai uZsiémimai, Sventes, vaidinimai, pramogos ir kiti renginiai.

Lopselio-darZelio ,Gintarélis“ pedagogai kiekvienais mokslo metais atlieka veiklos
isivertinima, jo rezultatus naudoja savo veiklos kokybeés jsivertinimui ir tobulinimui.

Aktyvinama pedagogy metodiné veikla siekiant kryptingai gerinti ugdymo kokybe ir
ugdytiniy pasiekimus. Prieny rajono mokytojy — tarp jy ir lopSelio-darZelio pedagogu — metodiné
veikla organizuojama pagal susitartg ir Svietimo skyriaus vedéjo jsakymu patvirtintg Metodinés
veiklos strategija.

Analizuojama lop3elio-darZelio sékmé jgyvendinant veiklos planus: stebima jstaigos
veiklos pazanga, analizuojant jos veiklos planavimo dokumentus, dalyvaujant mety veiklos plany,

strateginiy plany jsivertinimuose, ugdymo rezultaty aptarimuose.

5. SSGG analizé

Stiprybés Silpnybés

] ugdymo turinj integruojamas sveikatos ugdymo| Istaiga neturi higienos paso.
projektas ir kt. [staigoje nejrengta prieSgaisrinés apsaugos
Sudarytos  salygos jstaigos bendruomenei | sistema.




jsitraukti j ugdymo turinio planavima, ugdymo
kokybeés uztikrinima, susitarimy rengima.

Suformuotos ir palaikomos savitos jstaigos
tradicijos.

Didelis pedagogy potencialas: nuolat kelia savo
erudicija, profesing ir asmening kompetencija.

Sudarytos salygos mokytojy kvalifikacijai kelti,
jgyjant naujy kompetencijy. Nuolat kaupiamos
idéjos vaiky saviraikai ir pedagogy saviugdai.

Istaigoje veikia pailgintos dienos grupe.

Dalyvavimas projektinése veiklose.

Sukurta informatyvi jstaigos interneto svetaine.

Grupése ir logopediniame kabinete atnaujinti
baldai.

Palaipsniui geréja jstaigos apriipinimas naujais
informaciniais i$tekliais, mokymo priemonémis.

Reikalinga pastato vamzdyny, elektros
instaliacijos renovacija.

Logopedo pagalbg gauna ne visi
ugdytiniai, turintys kalbéjimo ir kalbos
sutrikimy.

Skiriasi bendruomenés nariy pazitiros j
aktyvy komandinj darbg. Triksta
komandinio darbo ir kompiuterinio
raStingumo jgudZiy.

Tobulintinos bendradarbiavimo su tévais
(globgjais) formos.

Darbuotojy trikumas, ypa¢ jauny
specialisty.

Tobulintina jstaigos savivaldos sistema.

Nepakanka lésy IT bazes papildymui ir
vaiky Zaidimy aplinkos gerinimui.

Galimybés

Grésmeés

Lietuvos $vietima reglamentuojantys dokumentai
skatina gerinti ugdymo kokybe, uztikrinti kokybiska
ikimokyklinj ir priesmokyklinj ugdyma.

Lopselyje-darZelyje dirba kompetentingi ir
turintys didele darbo patirtj pedagogai.

Efektyviai surenkamas ir panaudojamas 2 proc.
gyventojy pajamy mokestis.

Nusistovéjusios glaudaus bendradarbiavimo su
Seima tradicijos: bendros talkos, bendri projektai.

Tikslingas mokinio krepelio 1¢3y panaudojimas.

Seimos  dalyvavimo  jstaigos  veikloje
aktyvinimas.

Dalyvauti socialiniy partneriy projektingje
veikloje, kartu parengiant ir vykdant vaiky sveikatg
saugojan&ius ir stiprinan¢ius projektus.

Lopselis-darZelis gali jsijungti j respublikinius
projektus, kurie padeda pagerinti ugdymo
pasiekimus, stiprinti pedagogy kompetencija, gerinti
darbuotojy darbo salygas ir uZtikrinti saugia aplinka.

Galimybé turéti socialinio pedagogo etato dalj
darbui su jvairiy poreikiy vaikais.

Mazéjantis vaiky skaicius rajone.

Daugéja vaiky su kalbéjimo ir kalbos
sutrikimais  bei  specialiyjy  ugdymosi
poreikiy vaiky.

Neissprestas jtaigos apsaugos klausimas:
lauzomas lauko inventorius, niokojama
augmenija, vykdomos vagystes.

Didelis tévy uzimtumas ir nepakankamas
doméjimasis jstaigos, kurioje ugdomi jy
vaikai, veikla.

Daugéja neigiamy reiSkiniy visuomenéje
(rikymas, alkoholis, narkotikai, smurtas
$eimoje, socialingje aplinkoje).

Nestabili ~ darbo  rinkos  situacija,
emigracija, maZos Seimy pajamos gali
sumazinti vaiky, lankangiy lopSelj-darzelj,
skaiciy.

Gaunamas finansavimas neatitinka
jstaigos poreikiy, neleidZia kokybiskai
spresti  neatidéliotiny  strateginiy jstaigos
valdymo uzdaviniy.

6. 2016-2018 mety strateginio veiklos plano tiksly igyvendinimo analizé.

2016-2018 mety strateginio plano tikslai buvo jgyvendinti gerai. Vienas i§ tiksly buvo

uztikrinti mokytojy kvalifikacijos kélima, siekiant ugdymo turinio inovacijy.
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Tobulinome ugdymo turinio vadyba, mokytojai kélé kvalifikacija jvairiuose seminaruose,
patobulino profesines specialybés bei bendrasias kompetencijas. Visi pedagogai gilino profesines
Yinias pagal asmeninius tobuléjimo poreikius, atsizvelgdami j jstaigos veiklos prioritetus. Buvo
sudarytos sglygos dalyvauti projektuose, seminaruose, mokymuose, jstaigos veiklos planavime,
pedagogés jsivertino savo metoding veikla, kurig pristat¢ Mokytojy tarybos posédyje, vykde
ikimokyklinio ir priesmokyklinio amZiaus vaiky vertinimus.

Planuodami jstaigos veikla, rengdami grupiy mety veiklos planus atkreipéme démesj |
uzduotis skirtingy gebéjimy vaikams. Planavimas organizuotas orientuojantis j vaikg ir jo poreikius.
Parengtas ,,Jkimokyklinio amziaus vaiky pasiekimy vertinimo tvarkos apraSas®. Susipazing su
Ikimokyklinio amZiaus vaiky pasiekimy vertinimo tvarkos aprasu, mokytojai tikslingai parengé
veiklos planus grupése, atsirado nauja galimybé vertinti vaiko paZanga, ja aptarti su tévais
(globégjais).

Siekdamos nuolatinio tobuléjimo pedagogés aktyviai dalyvavo Prieny Svietimo pagalbos
tarnybos, Kauno pedagogy kvalifikacijos centro organizuojamuose seminaruose. Pedagoges,
griZusios i§ seminary, mokymy, dalinasi geraja darbo patirtimi su kolegémis, jgytas Zinias naudoja
praktiniame darbe. Seminary, mokymy medZiaga yra analizuojama metodinés grupés pasitarimuose.
Pedagogés dalinosi geraja darbo patirtimi rajone.

Jgyvendinti strateginiuose uzdaviniuose numatyti tikslai, tai sveikos gyvensenos saugojimo
ir stiprinimo bei ekologinio ugdymo projektai su ugdytiniy Seimomis. UZtikrinant saugig ir sveika
ugdymo(si) aplinka, formuojant saugaus elgesio jglidZius ir jpro&ius, gerinome grupése ugdymosi
aplinkas. Visose grupése vasaros laikotarpiu atliktas kasmetinis remontas, pager¢jo estetiné grupiy
aplinka, ugdymo(si) salygos $iose aplinkose tapo kokybiskesnés, saugesnés, atitinkancios higienos
normas. U mokinio krep3clio 1éSas atnaujinome lopSelio grupiy aplinkas. Lauko teritorijoje
pastatytos smélio déZés, jrengta nauja, erdvi pavésine.

] ugdymg integruoti tradiciniai $ventiniai renginiai. Jie jvairls, saviti, jdoms. Paminéjome
pilietinés akcijos ,,Atmintis gyva, nes liudija* sausio 13-jai laisvés gynéjy dienai atminti. Paminéta
pilietiné iniciatyva ,,Tolerancijos diena®, vykdéme Zemés dienai skirtus projektus. Aktyviai
dalyvavome rajoniniuose renginiuose. Sventése, vakaronése, parodose, rajoniniuose renginiuose vis
dazniau dalyvavo ugdytiniy tévai. 2018 metais jstaiga paminéjo savo veiklos 30-metj.

Manome, kad ugdymo tikslai buvo jgyvendinti sékmingai, ugdymas orientuotas j vaika.
Vaiko gerovés komisija vykdé prevencinj darba: pagal savo veiklos plane numatytus prevencinés
veiklos prioritetus bei kryptis skatino kurti saugia ir palankia vaiko ugdymo(si) aplinka, organizavo
ugdyma vaikams, turintiems kalbéjimo ir kalbos sutrikimy. Grupése buvo atlikti ugdytiniy pirminiai
vertinimai, nuolatos teikiamos rekomendacijos tévams. Buvo istirti Seimos (globéjy) lukestiai,

siekiant glaudesnio bendradarbiavimo. Atliktas tyrimas ,,Adaptacijos laikotarpis lopSelio grupéje®.
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Tyrimo metu i3siaiskinome jstaigos teigiamas ir tobulintinas sritis, gautus rezultatus panaudojome

tobulindami jstaigos informavimo sistema, kurdami edukacines aplinkas.

I1I. PRIORITETAI TIKSLAI, UZDAVINIAI

7. Rengiant 2019-2021 m. strateginj veiklos plang ir telkiant darZelio bendruomeng jj
jgyvendinti atsizvelgiama j Prieny r. sav. administracijos Svietimo skyriaus numatyta Svietimo
veiklos rajone tiksla — skatinti §vietimo kokybés kultiirg taikant §vietimo paslaugy kokybés Prieny
rajono savivaldybéje gerinimo modelj.

Prioritetai:

1. Glaudus bendravimas ir bendradarbiavimas su Seima (globgjais) ir socialiniais
partneriais;

2. Geros ir saugios ugdymo(si) salygos;

3. Mokytojy profesinis tobuléjimas, jgyjant naujy kompetencijy ugdymo kokybei gerinti.
Tikslai:

1./ Atnaujinti jstaigos patalpas, tobulinti edukacines erdves, siekiant modernios,
aktyvinancios, saugios, estetiskos ugdymo(si) aplinkos.

2. Uztikrinti mokytojy kvalifikacijos kélima, siekiant ugdymo turinio inovacijy.

3. Tobulinti ugdymo ir paslaugy kokybg, naudojant mokyklos veiklos jsivertinimo
duomenis.

Uzdaviniai:

1.1. Kurti funkcionalig ugdymo(si) aplinka, atnaujinant ja vaiko amZiy ir galimybes
atitinkan&iomis ugdymo(si) priemonémis ir Zaislais.

1.2. Uztikrinti grupése ugdymo (si) salygas, kurios atitikty visuomenes sveikatos saugos
reikalavimus.

1.3. Pagerinti jstaigos vidaus patalpy bikle.

2.1. Siekti, kad ugdymo(si) programos turinys ir jos jgyvendinimas atitikty $ivolaikinius
ikimokykliniam ugdymui(si) keliamus reikalavimus.

2.2. I3plétoti projektinio darbo metods, tobulinant mokytojy IKT panaudojimo ugdymo
procese kompetencijas.

2.3. Siekti nuolatinio pedagogy profesinio tobuléjimo, telkti veiklia, atsakingg, aktyvig
bendruomeng.

3.1. Nuolat tirti ir reflektuoti jstaigos teikiamy paslaugy poreikj ir kokybe.

3.2. Plétoti pedagogy ir tévy (globéjy) veiklos derme, skatinant vaiko pasiekimus ir juos

vertinant.
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V. STRATEGINIO PLANO STEBESENA

8. Strateginio jstaigos plano jgyvendinimo prieZiiira atlickama nuolat. Direktoriaus jsakymu
sudarytos strateginio planavimo ir stebésenos darbo grupés.

9. Kasmet mokslo mety pabaigoje perZitrimas planas, pagal audito vykdymo grupés pateikta
ataskaitg jis koreguojamas. Pries prasidedant naujiems mokslo metams, mokytojy tarybos ir lopselio-
darZelio tarybos posédZiuose, strateginio planavimo grupé, patvirtinta direktoriaus jsakymu, pristato
plano pakeitimus. Kasmet, prasidéjus mokslo metams su strateginio plano vykdymo rezultatais ir
numatomais pakeitimais supazindinama jstaigos bendruomené.

10. Strateginio plano stebésenos grupé posédziauja du kartus per metus: sausio ménesj
daroma praeity mety veiklos ataskaitos analizé ir birZelio ménesj, mokslo metams pasibaigus.
Analizés duomenys fiksuojami ir stebésenos grupés pateikiama bendruomenei visuotiniame
susirinkime. Strateginio planavimo grupé kiekvieny mety rudenj esant reikalui koreguoja lop3elio-

darzelio strateginj plang ir teikia stebésenos grupei pasitilymus.
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